
 

 

   Pourquoi choisir la formation en ligne 
« Les fondamentaux de la sociocratie » ? 

en six sessions 
 

 
 

1. Depuis chez vous,  
vous vous formez  
avec des spécialistes 
de la sociocratie. 

- Pour la première fois au monde, une formation francophone à la sociocratie est 
proposée en ligne par vidéoconférence. Elle s’adresse à un public international. 

- Avec 2 formateurs certifiés ayant chacun plus de 10 ans d’expérience directe de 
la sociocratie : Francine au Canada et Thomas en France. Ils collaborent également 
au sein de Sociocracy For All pour diffuser la sociocratie en francophonie.  

- Un niveau d’encadrement exceptionnel de 1 formateur pour 5 à 7 stagiaires pour 
un suivi personnalisé, pendant et entre les sessions. 
  

 
 
2. Vous bénéficiez  
d’une conception 
pédagogique  
originale et éprouvée, 
centrée sur 
l’expérience. 

 
 

- Une formation en ligne animée en anglais depuis 10 ans, et bonifiée au fil du 
temps par l’équipe du Sociocracy Consulting Group. Nous reprenons le même 
déroulement et les mêmes supports, que nous avons traduits en français. 

- Un environnement d’apprentissage stimulant et ludique, organisé autour de la 
simulation d’une organisation sociocratique : tous les stagiaires y ont un rôle. A 
chaque session, découvrez un nouvel épisode de la vie de cette organisation ! 

- Une intégration progressive et approfondie de la méthode sociocratique, grâce 
au rythme hebdomadaire des sessions et aux exercices proposés entre. 
  

 



 

 

Mais cette formation ne vous conviendra probablement pas si 
 

Votre motivation : Vos attentes : Votre contexte : 
- Vous êtes forcé à y participer par  
votre employeur et vous n’êtes pas 
intéressé par le sujet… 
 
- Vous n’avez pas la disponibilité en 
temps et en énergie pour participer        
à la formation de façon suivie et pour 
prévoir un temps de travail personnel 
entre les sessions hebdomadaires 
(environ 30 min à 1h)… 

Vous espérez maîtriser assez le 
sujet à l’issue de la formation 
pour : 

• implanter seul une 
gouvernance 
sociocratique dans une 
organisation que vous 
dirigez… 

• former ou accompagner 
vous-même d’autres 
personnes dans 
l’utilisation des outils de 
la sociocratie…  

- Vous n’avez aucune expérience dans le 
travail d’équipe ou dans la participation à un 
projet collectif… 
 
- Vous ne faites partie d’aucun groupe 
susceptible d’être un terrain sûr et 
bienveillant pour expérimenter peu à peu ce 
que vous apprendrez dans la formation… à 
moins de vous joindre ensuite à une 
organisation sociocratique existante pour 
pratiquer ! 

 
N’hésitez pas à nous contacter si vous avez des questions sur l’intérêt pour vous à participer à cette formation. 

3. Vous recevez  
un contenu  
fiable, précis et utile.  

- Une formation détaillée et cohérente introduisant tous les concepts et 
pratiques de base de la sociocratie, et cela de façon abordable par les 
débutants. 

- Des ressources pédagogiques pratiques et utilisables dans votre 
organisation, grâce à une licence Creative Commons. 

- Un contenu clair et centré sur les fondamentaux de la méthode 
sociocratique – sans idéologie, sans confusion avec d’autres approches et 
outils (en développement personnel, facilitation des groupes ou encore 
management). 

- Victime de son succès, la méthode sociocratique est souvent copiée, 
et utilisée d’une manière approximative ou au service d’autres intentions. 
The Sociocracy Consulting Group est engagé à transmettre de façon 
honnête et fiable la méthode mise au point initialement par Gerard 
Endenburg aux Pays-Bas, dès les années 1970. 
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